
 
รายงานการผลการด าเนินการแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 3 ปี (พ.ศ.2562 - 2564) 

ประจ าปี 2562 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ปี 2562 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้ว 

หมาย
เหต ุงบประมาณ 

(บาท) 
1. การสร้าง
สังคมที่ ไ ม่ทน
ต่อการทุจริต 

1.1 การสร้างจิตส านึก
และความตระหนักแก่
บุคลากรทั้งข้าราชการ 
การเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการการเมือง              
ฝ่ายสภาท้องถิ่น ผู้น า
ชุมชน กลุ่มสตรี 
คณะกรรมการหมู่บ้าน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1 )  โ ค ร ง ก า ร เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติ
ราชการของพนักงาน
ส่วนต าบลคณะผู้บริหาร 
และสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล  

80,000    

  2) โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 
 

-    

  3) อุดหนุนสนับสนุน
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับอ าเภอเขา
ฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว 

10,000     

 1.2 การสร้างจิตส านึก
และความตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาคส่วน
ในท้องถิ่น 

1) โครงการรณรงค์ห้าม
เผาตอซังข้าว 
 

10,000    

  2) โครงการปลูกหญ้า
แฝกเพื่ออนุรักษ์ดินและ
น้ า 
 

10,000    

  3) โครงการหน้าบ้าน
สวยหลังบ้านสวน 
 

15,000    

  4) โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์สวนสุขภาพและ
แหล่งท่องเที่ยว 

200,000    

5) โครงการก าจัด
ผักตบชวาและวัชพืชใน
ล าคลอง 

60,000    

  6) โครงการขยายพันธ์ุ
พืชตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

20,000    

 
 
 
 



 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้ว 

หมาย
เหต ุ

  
7) โครงการรณรงค์
หมู่บ้านรักษาศีล 5 
 

5,000 -  
 

 

1.3 การสร้างจิตส านึก
และความตระหนักแก่
เด็กและเยาวชน 

1) โครงการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีใน
ครอบครัว 
 

10,000 -   

 

 2) โครงการเยาวชน
ต าบลเขาฉกรรจ์ใส่ใจท า
ความดี 
 

30,000 -   

 

 3) โครงการปฏิบัติธรรม
นักเรียนระดับ
ประถมศึกษา 3 
โรงเรียน 
 

70,000 -   

มิติที่ 1 รวม 13 โครงการ 940,000 3 10  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ปี 2562 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการแล้ว 
หมาย
เหต ุ

งบประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหาร
ราชการเพื่อ
ป้องกันการ
ทุจริต 

2.1 แสดง
เจตจ านงทาง
การเมืองในการ
ต่อต้านการทุจริต
ของผู้บริหาร 

1) กิจกรรมประกาศ
เจตจ านงต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วน
ต าบลเขาฉกรรจ์ 

- -   

 2.2 มาตรการ
สร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัติ
ราชการ 

1) มาตรการการ
สร้างความโปร่งใส
ในการบริหารงาน
บุคคล 

- -   

  2) มาตรการออก
ค าสั่งมอบหมายของ
นายก ปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
และหัวหน้าส่วน
ราชการ 

- -   

  3) โครงการจ้าง
เหมาประเมินความ
พึงพอใจของ
ประชาชน 

25,000 -   

  4) สร้างความ
โปร่งใสในการ
พิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือน 

- -   

  5) ควบคุมการเบิก
จ่ายเงินตาม
ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 

- -   

  6) การพัฒนาแผน
และกระบวนการ
จัดหาพัสดุ 

- -   

  7) สร้างความ
โปร่งใสในการใช้
จ่ายเงินงบประมาณ 

- -   

  8) การเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารด้าน
การจัดซ้ือ – จัดจ้าง 

- -   

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้ว 

หมาย
เหต ุ

 

2.3 มาตรการการใช้
ดุลยพินิจและใช้อ านาจ
หน้าที่        ให้เป็นไป
ตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

1) กิจกรรมการลด
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 

-    

 
 2) โครงการลดขั้นตอน

และระยะเวลาการ
ปฏิบัติราชการ 

- -   

 

 3) มาตรการการมอบ
อ านาจอนุมัติอนุญาต 
สั่งการ เพื่อลดขั้นตอน
การปฏิบัติราชการ 

- -   

 
 4) มาตรการมอบ

อ านาจของนายก 
- -   

 

 5) มอบอ านาจเจ้า
พนักงานท้องถิ่นตาม
พระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร พ.ศ. 2522 

- -   

 

 6) มาตรการการออก
ค าสั่งมอบหมายของ
นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล และ
หัวหน้าส่วนราชการ 

- -   

 

2.4 การเชิดชูเกียรติ
แก่หน่วยงาน/บุคคลใน
การด าเนินกิจการการ
ประพฤติปฏิบัติตนให้
เป็นที่ประจักษ์ 

1) โครงการยกย่องผู้มี
คุณธรรมและจริยธรรม
ในการปฏิบัติราชการ
และให้บริการประชาชน
ดีเด่น 
 

- -   

 

2.5 มาตรการจัดการ
ในกรณีได้ทราบหรือรับ
แจ้งหรือตรวจสอบพบ
การทุจริต 

1) มาตรการ “จัดท า
ข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการ” 

- -   

 

 2) กิจกรรม “การจัดท า
ข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเขา
ฉกรรจ์” 

- -   

 
 3) การแต่งตั้ง

ผู้รับผิดชอบเก่ียวกับ
เรื่องร้องเรียน 

- -   

 
 
 



 
 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ปี 2562 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้ว 

หมาย
เหต ุ

งบประมาณ 
(บาท) 

  4) ให้ความร่วมมือกับ
หน่วยตรวจสอบที่ได้
ด าเนินการตามอ านาจ
หน้าที่เพื่อการตรวจสอบ 
ควบคุม ดูแล การปฏิบัติ
ราชการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเขา
ฉกรรจ์ 

- -   

  5) มาตรการ “ให้ความ
ร่วมมือกับหน่วยงาน
ตรวจสอบทั้งภาครัฐและ
องค์กรอิสระ” 

- -   

  6) มาตรการ ”
ด าเนินการเก่ียวกับเรื่อง
ร้องเรียน กรณีมี
บุคคลภายนอกหรือ
ประชาชนกล่าวหา
เจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเขา
ฉกรรจ์ ว่าทุจริตและ
ปฏิบัติราชการตาม
อ านาจหน้าที่โดยมิ
ชอบ” 

- -   

มิติที่ 2 รวม 23 โครงการ 25,000 - 23  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ปี 2562 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้ว 

หมาย
เหต ุ

งบประมาณ 
(บาท) 

3. การส่งเสริม
บทบาทและ
การมีส่วนร่วม
ของภาค
ประชาชน 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารในช่องทาง
ที่เป็นการอ านวยความ
สะดวกแก่ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ทุกขั้นตอน 

1) กิจกรรม “อบรมให้
ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540” 

- -   

  2) เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ที่ส าคัญและหลากหลาย 

- -   

  3) การจัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์ เช่น
จดหมายข่าว เป็นต้น 
 

- -   

  4) จัดให้มีช่องทางที่
ประชาชนเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเขา
ฉกรรจ์ เช่น เว็บไซต์
หน่วยงาน บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลและตาม
หมู่บ้าน เป็นต้น 
 

- -   

  5) การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการเงิน การ
คลัง พัสดุ และทรัพย์สิน
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบล และการรับเรื่อง
ร้องเรียนเก่ียวกับการเงิน
การคลัง 
 

- -   

 3.2 การรับฟังความ
คิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเรื่องร้องเรียน/
ร้องทุกข์ของประชาชน 

1) โครงการ อบต.สัญจร 20,000    

 
 
 
 
 
 
 



 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้ว 

หมาย
เหต ุ

  

2) การด าเนินงานศูนย์รับ
เรื่องราวร้องทุกข์องค์การ
บริหารส่วนต าบลเขา
ฉกรรจ์ 

- -   

  

3) กิจกรรม รายงานผล
การตรวจสอบข้อเท็จจริง
ให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์
รับทราบ 

- -   

 3.3 การส่งเสริมให้
ประชาชน 
มีส่วนร่วมบริหาร กิจการ
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1) มาตรการแต่งตั้ง
คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบล
เขาฉกรรจ์ 

- -   

มิติที่ 3 รวม 10 โครงการ 20,000 - 10  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ปี 2562 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้ว 

หมาย
เหต ุ

งบประมาณ 
(บาท) 

4. การ
เสริมสร้างและ
ปรับปรุงกลไก
ในการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 มีการจัดวางระบบ
และรายงานการควบคุม
ภายในตามที่
คณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินก าหนด 

1) โครงการจัดท า
รายงานการควบคุม
ภายใน  

- -  

 

  2) กิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

- -  
 

 4.2 การสนับสนุนให้ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติหรือ
การบริหารราชการ ตาม
ช่องทางที่สามารถ
ด าเนินการได้ 

1) กิจกรรมการรายงาน
ผลการใช้จ่ายเงินให้
ประชาชนทราบ 

- -  

 

 4.3 การส่งเสริมบทบาท
การตรวจสอบของสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล
เขาฉกรรจ์ 

1) โครงการอบรมให้
ความรู้ด้านระเบียบ 
กฎหมายท้องถิ่น 
ผู้บริหาร และสมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลเขาฉกรรจ์ 

-  - 

 

 4.4 เสริมพลังการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 
(Community) และบูรณา
การทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 

1) กิจกรรมการติดป้าย
ประชาสัมพันธ์กรณีพบ
เห็นการทุจริต 

10,000   

 

มิติที่ 4 รวม 5 โครงการ 10,000 2 3  
รวม มิติท่ี1-มิติท่ี4  13 36  

 
 
 

 
 


