
 

 
 

    บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ    สำนักงานปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์
ท่ี   สก  71901 /                                                  วันที่     20  กันยายน 2565 
เรื่อง  รายงานผลการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ์ 

1. เรื่องเดิม 
ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่อย

งานของรัฐ พ.ศ.2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ.
๒๕๔๕ ข้อ ๘ ให้ผู้ตรวจสอบภายในเสนอแผนการตรวจสอบประจำปีต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อพิจารณาอนุมัติภายใน
เดือนกันยายนของทุกปี และส่งสำเนาแผนการตรวจสอบให้ผู้กำกับดูแลตามระเบียบกำหนด ทราบด้วย 

ให้ผู้ตรวจสอบภายในตรวจสอบตามแผนที่กำหนด หรือตามที่ได้รับอนุมัติให้ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงระหว่างปี 
และรายงานผลการตรวจสอบต่อผู้บริหารท้องถ่ินภายในเวลาที่กำหนด หรือเมื่อตรวจสอบเรื่องใดเรื่องหนึ่งแล้วเสร็จ
ตามแผน  กรณีเรื่องที่ตรวจพบเป็นเรื่องที่อาจจะมีผลเสียหายต่อองค์กรให้รายงานผลการตรวจสอบทันที  

2. ข้อเท็จจริง  
 ข้าพเจ้า นายเสกสรรค์  สมคุณ  ตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้รับผิดชอบงาน                 
ได้จัดทำสรุปผลการตรวจสอบในกิจกรรมตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ 2565 เรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 
3. ข้อกฎหมาย  

๑.พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง พ.ศ.๒๕๖๓ มาตรา ๓๙  
๒.หลักเกณฑ์กระทรวงการคลงัว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงาน

ของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑  
๓.หลักเกณฑ์กระทรวงการคลงัว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงาน

ของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๒ 
๔.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินพ.ศ.๒๕๔๕ ข้อ ๘ 

ให้ผู้ตรวจสอบภายในเสนอแผนการตรวจสอบประจำปีต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อพิจารณาอนุมัติภายในเดือนกันยายน
ของทุกปี 
4. ข้อเสนอแนะ 
 เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.๒๕๔๕ จึงขอรายงานผลการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขา
ฉกรรจ์ รายละเอียดปรากฏตามแผนการตรวจสอบภายใน ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
   (นายเสกสรรค์  สมคุณ) 
               หัวหน้าสำนักปลัด 

 
/...ความเห็น 
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ความเห็นรองปลัดฯ………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
 

    (นายกฤษณะ  พิกุลทอง) 
           รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ์  

         ปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบภายใน 
 

ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ์
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 

 
 

       (นางสาวนันทิยา  บุญชาเรียง) 
     ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ์ 

 
 
ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ์ 
     ทราบ............................................................................................................................. .............................. 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
 
 
                                                                                  (นายสุริยา  งามสุคนธ์รัตนา) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการตรวจสอบภายใน 
งวดเดือน ตุลาคม 2564 - มีนาคม 2565 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕65 
 
หน่วยรับตรวจ  สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ์ 
เรื่องท่ีตรวจสอบ  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2561 - 2565 
 

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
 1. เพื่อให้ทราบว่าการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีการดำเนินการเป็นไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
 2. เพื่อให้ทราบว่าการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมาย  
มีความสอดคล้องตามยุทธศาสตร์การพัฒนา กรอบนโยบายของผู้บริหาร และตรงตามความต้องการของประชาชนใน
ท้องถ่ิน 
 3. เพื่อใหท้ราบว่ามกีารจัดวางระบบควบคุมภายในเกี่ยวกับงานวิเคราะห์นโยบายและแผนไว้อย่างเหมาะสม 

4. เพื่อเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา อุปสรรค และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
ขอบเขตการตรวจสอบ 

๑. ตรวจสอบแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2561 - 2565 
 2. ตรวจสอบรายงานการประชุม คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ และเอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

3. สอบทานระบบควบคุมภายในเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้จัดทำไว้ 
 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ 
 ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างเดือน ตุลาคม 2564 – มีนาคม  ๒๕65 
 

วิธีการตรวจสอบ 
 ตรวจสอบโดยวิธีการการสุ ่มตรวจ การสัมภาษณ์ การใช้แบบสอบทานระบบการควบคุมภายใน การ
สังเกตการณ์การปฏิบัติงาน การทดสอบรายการ โดยตรวจสอบเอกสารประกอบรายการ ว่ามีการปฏิบัติอย่างเป็น
ระบบระเบียบ และการประเมินความเสี่ยงในระบบควบคุมภายใน 
 

สรุปผลการตรวจสอบ 
 ได้ตรวจสอบโดยการสุ่มตรวจ จากการสัมภาษณ์ การทดสอบรายการ การตรวจเอกสารประกอบรายการ  
และการสังเกตการณ์ ปรากฏข้อตรวจพบ ดังนี้ 
 ๑. การตรวจสอบแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2561 - 2565 พบว่า การดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
 

/2. การตรวจสอบ... 
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 2. การตรวจสอบรายงานการประชุม คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการชุดต่าง ๆ และเอกสารที่เกี่ยวข้อง พบว่า มี
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการครบถ้วน และมีการจัดประชุม พร้อมจัดทำรายงานการประชุมของคณะกรรมการครบถ้วน 



 

 3. การตรวจสอบกระบวนการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 พบว่ามีการจัดทำ
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นไปตามระเบียบฯ แต่การประชาชนยังไม่ค่อยให้ความสนใจ จึงแจ้งหน่วยรับตรวจให้
รับทราบ และได้ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงเรียบร้อยแล้ว 
 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 เห็นควรให้หน่วยรับตรวจพิจารณาทบทวน และปรับปรุงแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นประจำทุกปี โดยคำนึงถึง
ความต้องการของประชาชน และความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา คำสั่ง และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
รวมถึงประชาสัมพันธ์ประกาศ เผยแพร่ให้ประชาชนได้รับทราบ 
 

 

                           ผู้ตรวจสอบภายใน 
(นายกฤษณะ  พิกุลทอง) 

รองปลัดองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์
ปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบภายใน 

 
ความเห็น............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 

(นายสุริยา   งามสุคนธ์รัตนา) 
นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการตรวจสอบภายใน 
งวดเดือน พฤษภาคม – กรกฎาคม  2565 

ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
หน่วยรับตรวจ  กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ์ 
เรื่องท่ีตรวจสอบ  ฎีกาเบิกจ่ายโครงการก่อสร้าง 
 

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
๑. เพื่อให้ทราบว่าการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง โดยใช้งบประมาณจากงบลงทุนตามข้อบัญญัติองค์การ 

บริหารส่วนตำบล เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

๒. เพื่อให้ทราบว่ามีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๗ 

3. เพื่อให้ทราบว่ามีการจัดวางระบบควบคุมภายในเกี่ยวกับงานพัสดไุว้อย่างเหมาะสม 
4. เพื่อเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่างๆ และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 

 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
 ๑. ตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงินโครงการก่อสร้าง ตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
 2. ตรวจสอบฎีกาเบิกจ่ายเงินโครงการก่อสร้าง ที่ใช้งบประมาณจากงบลงทุน ตามข้อบัญญัติองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

3. สอบทานระบบควบคุมภายในเกี่ยวกับงานพัสดทุี่ได้จัดทำไว้ 
 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ 
 ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม  2565 
 

วิธีการตรวจสอบ 
 ตรวจสอบโดยการสุ่มตรวจ การสัมภาษณ์ ใช้แบบสอบทานระบบการควบคุมภายใน สังเกตการณ์การ
ปฏิบัติงาน การทดสอบรายการ โดยตรวจสอบเอกสารประกอบรายการ ว่ามีการปฏิบัติอย่างเป็นระบบ ระเบียบ  และ
การประเมินความเสี่ยงในระบบควบคุมภายใน 
 

สรุปผลการตรวจสอบ 
 ได้ตรวจสอบโดยการสุ่มตรวจ การสัมภาษณ์ ทดสอบรายการ การตรวจเอกสารประกอบรายการ และการ
สังเกตการณ์ ปรากฏดังนี้ 
 1. การตรวจสอบฎีกาเบิกจ่ายเงินโครงการก่อสร้าง ที่ใช้งบประมาณจากงบลงทุน ตามข้อบัญญัติองคก์าร
บริหารส่วนตำบล ระหว่างเดือนพฤษภาคม - กรกฎาคม 2565 โดยวิธีการสุ่มตรวจ พบว่า 
  1.1 การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในโครงการก่อสร้าง ซึ่งใช้งบประมาณจากงบลงทุน ตามขอ้บัญญัติ
องค์การบริหารส่วนตำบล มีการปฏิบัติเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
 

/1.2 มกีารแต่งตัง้... 
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  1.2 มีการแต่งตั้งกรรมการแต่ละคณะ ตามประเภทของโครงการที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง  และ
แต่งตั้งผู้ควบคุมงานสำหรับโครงการก่อสร้าง ครบถ้วน เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
  1.3 การวางฎีกาเบิกจ่ายเงินงบประมาณโครงการก่อสร้าง มีการดำเนินการเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๗ 
  1.4 คู่สัญญาของหน่วยงาน ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับพนักงานส่วนตำบล หรือข้าราชการในองค์กรแต่
อย่างใด 
  1.5 กระบวนการจัดหาพัสดุเป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง ไม่พบการแบ่งซื้อแบ่งจ้าง และแสวงหา
ผลประโยชน์ส่วนตัวในตำแหน่งหน้าที่ 
 2. การสอบทานระบบควบคุมภายในเกี่ยวกับงานพัสดุ 
  2.1 พบว่ามีการจัดวางระบบควบคุมภายในเกี่ยวกับงานพัสดุไว้อย่างเหมาะสม 
 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 เห็นควรให้หน่วยรับตรวจควบคุมดูแลการปฏิบัติงานด้านการพัสดุ การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน  และ
ด้านอื่น ๆ  ให้เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง และให้มีการสอบทานการปฏิบัติงานเป็นประจำอย่างต่อเนื่อง  รวมถึง
ปรับปรุงระบบการควบคุมภายใน ให้มีประสิทธิภาพ เหมาะสม เป็นปัจจุบัน 
 
 

 

                           ผู้ตรวจสอบภายใน 
(นายกฤษณะ  พิกุลทอง) 

รองปลัดองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์
ปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบภายใน 

 
ความเห็น............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 

(นายสุริยา   งามสุคนธ์รัตนา) 
นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการตรวจสอบภายใน 
งวดเดือน ตุลาคม – พฤศจิกายน ๒๕64 

ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
หน่วยรับตรวจ  งานสวัสดิการสังคม สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ์ 
เรื่องท่ีตรวจสอบ     การเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 
 

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
  1. เพื่อใหท้ราบว่าการเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุ ผู้พิการ และผูป้่วยเอดส์ มีการดำเนินการ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะหเ์พื่อการยงัชีพ พ.ศ. 2548 
  2. เพื่อใหท้ราบว่าการเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุมีการดำเนินการเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สงูอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2552 
  3. เพื่อใหท้ราบว่าการเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพคนพิการมีการดำเนินการเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพกิารขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2553 แก้ไขเพิม่ เติมถึง (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2559 
  4. เพื่อเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา อุปสรรค และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
ขอบเขตการตรวจสอบ 

๑.  สอบทานการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ที่ดำเนินการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเบี้ยยังชีพ 
๒. ประเมินระบบควบคุมภายในเกี่ยวกับการดำเนินงานด้านสังคมสงเคราะห์ 
๓. ตรวจสอบเอกสารหลักฐานของผู้ขอรับเบี้ยยังชีพว่าถูกต้อง ครบถ้วนหรือไม่ 
๔. ตรวจสอบรายช่ือผู้ขอรับเบี้ยยังชีพว่ามีอยู่จริงหรือไม่ 
๕. ตรวจสอบข้อมูลของเดือน ตุลาคม  – พฤศจิกายน 2564 
๖. ตรวจสอบด้วยเทคนิค วิธี 

- การตรวจสอบเอกสารใบสำคัญต่าง ๆ 
- ตรวจสอบข้ันตอนการเบิกจ่ายเงินค่าเบี้ยยังชีพ 
- ตรวจสอบเอกสารการจัดวางระบบควบคุมภายในและการประเมินผลติดตามการ

ควบคุมภายในที่จัดทำไว้ 
 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ 
 ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างเดือน ตุลาคม  – พฤศจิกายน 2564 
 

วิธีการตรวจสอบ 
 ตรวจสอบโดยวิธีการสุ่มตรวจ การสัมภาษณ์ สังเกตการณ์การปฏิบัติงาน การสอบทาน การทดสอบรายการ 
โดยการตรวจสอบเอกสารประกอบรายการ เช่น ฎีกาเบิกจ่ายเงินค่าเบี้ยยังชีพ ใบสำคัญรับเงินค่าเบี้ยยังชีพ ใบมอบ
อำนาจ สำเนาใบรับฝากเงิน และเอกสารประกอบรายการอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ทราบว่ามีการปฏิบัติเป็นไปตาม
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 
 
 

/สรปุผล... 
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สรุปผลการตรวจสอบ 
 ได้ตรวจสอบโดยการสุ่มตรวจ การทดสอบรายการ การสัมภาษณ์และสังเกตการณ์ ปรากฏดังนี้ 
 ๑. จากการตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ พบว่าจะมีการเบิก
จ่ายเงินเพื่อนำจ่ายให้แก่ผู้รับเบี้ยยังชีพทุกเดือน ซึ่งได้ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพของ อปท. พ.ศ. ๒๕๔๘, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุของ อปท. พ.ศ. ๒๕5๒, ระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพ   
ผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๕๒, การจ่ายเงินสวัสดิการผูสู้งอายุตามนโยบายเรง่ด่วนของรัฐบาลโครงการสร้างหลกัประกนัรายได้
แก่ผู้สูงอายุ, มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2554  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการของ อปท. พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 2. จากการตรวจสอบการรับข้ึนทะเบียนผู้มสีิทธิได้รับเงินสงเคราะห์รายใหม่ พบว่าเอกสารหลักฐานของผู้ข้ึน
ทะเบียนบางรายยังไม่ครบถ้วน ได้แจ้งให้หน่วยรับตรวจได้รับทราบ และดำเนินการรวบรวมเอกสารจนครบถ้วน 
 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 เห็นสมควรให้หน่วยรับตรวจควบคุมดูแล และตรวจสอบสิทธิของผู้มีสิทธิได้รับเงินเบี้ยยังชีพ ให้เป็นไปตาม
ระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งแนบเอกสารสำคัญที่จำเป็น เมื่อมีการเบิกจ่ายเงินแล้ว ควรเร่งรัดให้ผู้มี
สิทธิได้รับเงิน มารับเงินให้ตรงตามกำหนดเวลา หรือหารือแนวทางแก้ไขปัญหา เพื่อลดจำนวนเงินค้างจ่าย รวมถึง
กำกับดูแลการลงลายมือช่ือ ด้วยการพิมพ์ลายนิ้วมือของผู้มิสิทธิได้รับเงินอย่างเคร่งครัด 
 

 

                           ผู้ตรวจสอบภายใน 
(นายกฤษณะ  พิกุลทอง) 

รองปลัดองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์
ปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบภายใน 

ความเห็น............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 

(นายสุริยา   งามสุคนธ์รัตนา) 
นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 



 

รายงานผลการตรวจสอบภายใน 
งวดเดือน พฤศจิกายน – ธันวาคม  ๒๕64 

ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
หน่วยรับตรวจ    กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ์ 
เรื่องท่ีตรวจสอบ  การจัดทำโครงการจัดงาน 
 

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ   
 1. เพื่อให้ทราบว่าการดำเนินการจัดทำโครงจัดงาน เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 
 2. เพื่อให้ทราบว่าการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

3. เพื่อให้ทราบว่ามีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 3. เพื่อให้ทราบว่ามีการจัดวางระบบควบคุมภายใน เกี่ยวกับการดำเนินโครงการหรือกิจกรรม 
 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
 ๑. ตรวจสอบโครงการ หรือกิจกรรมที่ได้ดำเนินการแล้วเสร็จ หรืออยู่ระหว่างดำเนินการ 

2. ตรวจสอบฎีกาการเบิกจ่าย และเอกสารประกอบฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
3. สอบทานระบบควบคุมภายในที่ได้จัดทำไว้ ว่ามีความเพียงพอและเหมาะสม 

 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ 
 ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างเดือน พฤศจิกายน – ธันวาคม  ๒๕64 
 

วิธีการตรวจสอบ 
 ตรวจสอบโดยวิธีการสุ่มตรวจ การสัมภาษณ์ การใช้แบบสอบทานระบบการควบคุมภายใน  สังเกตการณ์การ
ปฏิบัติงาน การทดสอบรายการ โดยการตรวจสอบเอกสารประกอบรายการ ว่ามีการปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบที่
เกี่ยวข้อง และการประเมินความเสี่ยงในระบบควบคุมภายใน 
 

สรุปผลการตรวจสอบ 
 ได้ตรวจสอบโดยวิธีการสุ่มตรวจ การทดสอบรายการ การสังเกตการณ์ และการสัมภาษณ์  ปรากฏดังนี้ 
 ๑. ตรวจสอบฎีกาเบิกจ่ายเงิน และโครงการ หรือกิจกรรมที่ได้ดำเนินการแล้วเสร็จ หรืออยู ่ระหว่าง
ดำเนินการ 
  1.1 การจัดทำโครงการ หรือกิจกรรมอยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 และมีการดำเนินการเป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
 

 
/1.2 การเบิกจ่าย... 
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  1.2 การเบิกจ่ายเง ินงบประมาณในการดำเนินโครงการ มีการปฏิบ ัติเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของหน่วยงานบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 
9) พ.ศ. 2553 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๗ 
  1.3 พบว่ามีการรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้ดำเนินการแล้วเสร็จ แต่ยังไม่ครบถ้วน
ตามกิจกรรมที่ระบุไว้ ได้แจ้งให้ผู้รับผิดชอบโครงการรับทราบ และหน่วยรับตรวจได้แก้ไขเพิ่มเติมเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
 2. การสอบทานระบบควบคุมภายใน เกี่ยวกับการดำเนินโครงการ และกิจกรรมต่างๆ พบว่ามีการจัดวาง
ระบบควบคุมภายในเกี่ยวกับการจัดทำโครงการไว้ และมอบหมายให้มีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเพื ่อปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ 
 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 เห็นควรให้หน่วยรับตรวจติดตามการรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการต่างๆ อย่างสม่ำเสมอ และจัดให้
มีการประเมินผล เพื่อวัดผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรม ว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ
หรือไม่ รวมทั้งแนวทางในการแก้ไขปัญหา หรืออุปสรรค เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทำโครงการต่อไป 
 

 

                           ผู้ตรวจสอบภายใน 
(นายกฤษณะ  พิกุลทอง) 

รองปลัดองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์
ปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบภายใน 

 
ความเห็น............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 

(นายสุริยา   งามสุคนธ์รัตนา) 
นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการตรวจสอบภายใน 
งวดเดือน เมษายน – พฤษภาคม 2565 

ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
หน่วยรับตรวจ  กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์
เรื่องท่ีตรวจสอบ  การกำหนดราคากลางโครงการก่อสร้าง 
 

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ   
 1. เพื่อใหท้ราบว่าการกำหนดราคากลางโครงการก่อสร้าง มกีารปฏิบัตเิป็นไปตามพระราชบญัญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บรหิารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
 2. เพื่อใหท้ราบว่าการกำหนดราคากลางโครงการก่อสร้าง มกีารปฏิบัตเิป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 
13 มีนาคม 2555 เรื่อง หลักเกณฑ์การคำนวณราคากลางงานก่อสร้าง และคู่มือแนวทางวิธีปฏิบัติในการคำนวณ
ราคากลางงานก่อสร้าง กรมบัญชีกลาง 
 3. เพื่อใหท้ราบว่ามกีารจัดทำเอกสาร คำสั่ง รายงาน แบบฟอร์มตามที่กำหนดครบถ้วน และมกีารใช้ตาราง
ประกอบการคำนวณค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกอ่สร้าง (Factor F) ถูกต้องตามประเภทงานที่ดำเนินการก่อสร้าง 
 4. เพื่อเสนอแนะแนวทางแก้ไขปญัหา อปุสรรค และปรบัปรุงการปฏิบัตงิานให้มปีระสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
๑. ตรวจสอบการประมาณการราคาก่อสร้าง และฎีกาเบิกจา่ยตามโครงการในปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 
2. ตรวจสอบคำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการ ผู้ควบคุมงาน และเอกสารแสดงการปฏิบัตหิน้าที่ 
3. สอบทานระบบควบคุมภายในเกี่ยวกบังานประมาณราคาก่อสร้างที่ไดจ้ัดทำไว้ 

 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ 
 ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมลูระหว่าง  เมษายน - พฤษภาคม  2565 
 

วิธีการตรวจสอบ 
 ๑. ตรวจสอบฎีกาเบิกจ่ายเงิน และเอกสารประกอบการเบกิจ่ายเงินโครงการกอ่สร้าง ในปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2565 โดยวิธีการสุ่มตรวจ 
 2. ตรวจสอบคำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการ และผูป้ฏิบัติหน้าทีท่ี่เกี่ยวข้อง 
 3. ตรวจสอบแบบฟอร์มประมาณการราคากลาง การคำนวณราคาต่อหน่วย และการใช้ตาราง Factor F 
 4. สอบทานระบบควบคุมภายในเกี่ยวกบังานโครงการก่อสรา้ง โดยการสอบถาม และหรือใช้แบบสอบทาน
ระบบการควบคุมภายใน สังเกตการณ์การปฏิบัตงิาน การทดสอบรายการ โดยตรวจสอบเอกสารประกอบรายการ ว่า
มีการปฏิบัติตามระบบ และการประเมินความเสี่ยงในระบบควบคุมภายใน 
 

สรุปผลการตรวจสอบ 
 ได้ตรวจสอบโดยการสุ่มตรวจ การทดสอบรายการ การสงัเกตการณ์ การสมัภาษณ์ ปรากฏดังนี ้

1. ตรวจสอบเอกสารพบว่า มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดราคากลาง สำหรับงานก่อสร้างในแตล่ะ
ประเภท รวมถึงผู้ควบคุมโครงการก่อสร้าง และคณะกรรมการอื่น ๆ รวมถึงมีการลงนามใบรายงาน
ครบถ้วน 
 

/2. ตรวจสอบ... 
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 2. ตรวจสอบเอกสารการประมาณการราคาก่อสร้าง ตามโครงการในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  
โดยวิธีการสุ่มตรวจ พบว่าการประมาณการราคากลาง มีการปฏิบัติถูกต้องตรงตามหลักเกณฑ์การคำนวณราคากลาง
งานก่อสร้างของทางราชการ กรมบัญชีกลาง 
 3. พบว่าการประมาณราคากลาง มีการใช้ค่า Factor F ในแต่ละประเภทงาน มารวมคำนวณถูกต้อง 
 4. พบว่ามีการจัดทำรายงานเสนอขออนุมัติต่อผู้บริหาร เพื่อใช้ราคากลางที่ประมาณข้ึนก่อนการดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง  
  

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 เพื่อให้การปฏิบัติงานด้านการกำหนดราคากลางงานก่อสร้าง เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง เห็นควรให้ดำเนินการปรับปรุงแก้ไข  ดังนี้  
 1. ควรมีการตรวจสอบข้อมลูราคากลาง และราคาค่าแรงจากกระทรวงพาณิชย์เป็นประจำสม่ำเสมอ เพื่อ
ประโยชน์ในการประมาณราคากลางที่ถูกต้อง 
 

 

                           ผู้ตรวจสอบภายใน 
(นายกฤษณะ  พิกุลทอง) 

รองปลัดองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์
ปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบภายใน 

 
ความเห็น............................................................................................................................. ................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 

(นายสุริยา   งามสุคนธ์รัตนา) 
นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาฉกรรจ ์

 
 
 

 
 
 
 


